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UMOWA - kontrakt socjalny

,»,Réwny start do kariery w zawodzie deficytowym”

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020

Poddziatanie IX.1.1. Aktywizacja spofeczno-zawodowa 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem

spotecznym

NE UMOWY: ittt e

zawarta todzi wdn. .........

pomiedzy:

Instytutem Nauk Spoteczno-Ekonomicznych spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia - spdtka
komandytowa, ul. Piotrkowska 55 lok. 111, 90-413 £4dz,
reprezentowang przez Rafata Jarosa — kierownika projektu, zwanym dalej ,,Beneficjentem”

seria i nr dowodu 0SODISTEEO ......ccceeevrerierierie e et

weeeeer, ZWANYmM dalej ,, uczestnikiem”.
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spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig — spotka komandytowa
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§1

Przedmiot umowy
Beneficjent zobowigzuje sie udzieli¢ uczestnikowi wsparcia w zakresie rozwigzania trudnej sytuacji
spotecznej, a uczestnik zobowigzuje sie korzystac z niego na warunkach wynikajgcych z umowy.
Wsparcie jest udzielane w ramach projektu pod tytutem ,Réwny start do kariery w zawodzie
deficytowym”, realizowanego przez Instytut Nauk Spoteczno-Ekonomicznych spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig - spétka komandytowa, (ul. Piotrkowska 55 lok. 111, 90-413 t6di),
dofinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego na lata 2014-2020, realizowanego na podstawie
umowy o dofinansowanie projektu nr RPLD.09.01.01-10-B036/20.
Strony ustalajg, e wykfadnia postanowien niniejszej umowy bedzie dokonywana
z uwzglednieniem umowy o dofinansowanie projektu, o ktérej mowa w ustepie powyzej.

§2
Zakres wsparcia
Wsparcie w ramach projektu moze objac:
a) identyfikacje potrzeb i przygotowanie indywidualnego planu dziatania (3h/1UP; 2h z
doradcg zawodowym, 1h z psychologiem) - w uzasadnionych przypadkach (m.in. w przypadku
zagrozenia epidemicznego) kierownik projektu moze podjg¢ decyzje o zdalnej organizacji
dziatan;
b) poradnictwo obywatelsko-prawne ($r. 2h/1 UP) - w uzasadnionych przypadkach (m.in. w
przypadku zagrozenia epidemicznego) kierownik projektu moze podja¢ decyzje o zdalnej
organizacji dziatan;
c) kursy i szkolenia modutowe (spoteczne) — dla 150 oséb (1 osoba/l1 modut)ze
zdiagnozowanymi potrzebami w zakresie nabycia/uzupetnienia kompetencji wptywajacych na
funkcjonowanie osobiste - w uzasadnionych przypadkach (m.in. w przypadku zagrozenia
epidemicznego) kierownik projektu moze podjg¢ decyzje o zdalnej organizacji dziatan;
d) kursy i szkolenia modutowe (zawodowe) — dla 150 oséb (1 osoba/1-3 moduty) ze
zdiagnozowanymi potrzebami w zakresie nabycia/uzupetnienia badz aktualizacji kwalifikacji
zawodowych - w uzasadnionych przypadkach (m.in. w przypadku zagrozenia epidemicznego)
kierownik projektu moze podjg¢ decyzje o zdalnej organizacji dziatan;
e) czteromiesieczne staze zawodowe dla 21 oséb z deficytami w zakresie doswiadczenia
zawodowego;
f) indywidualne posrednictwo pracy ($r. 6h/1 UP) - w uzasadnionych przypadkach (m.in. w
przypadku zagrozenia epidemicznego) kierownik projektu moze podja¢ decyzje o zdalnej
organizacji dziatan.
Wsparcie udzielane w ramach projektu jest zindywidualizowane i wynika bezposrednio z
Indywidualnego Planu Dziatania zawierajgcego indywidualng Sciezke reintegracji dla kazdego
Uczestnika projektu.

§3
Obowigzki stron
Uczestnik projektu zobowigzuje sie do podpisania oswiadczenia potwierdzajgcego aktualnosé
danych zebranych na etapie rekrutacji, niezbednych do potwierdzenia kwalifikowalnosci
uczestnictwa w projekcie. Powyzszy fakt nastgpi w momencie uczestnictwa w pierwszej formie
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wsparcia. Niepodpisanie oswiadczenia skutkowaé bedzie rozwigzaniem niniejszej umowy
i brakiem mozliwosci otrzymania wsparcia.

Uczestnik projektu zobowigzuje sie do udostepnienia swoich danych osobowych wraz
z wyrazeniem zgody na ich przetwarzanie.

Uczestnik projektu zobowigzuje sie do udziatu w badaniach ewaluacyjnych realizowanych
w ramach projektu i do przekazania Beneficjentowi informacji na swéj temat po zakornczeniu
udziatu w projekcie.

Z uwagi na gtédwny cel projektu, jakim jest kompleksowa aktywizacja oséb zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym, Uczestnik projektu zobowigzuje sie do aktywnego i punktualnego
uczestnictwa we wszystkich zadeklarowanych formach wsparcia, w tym m.in.:

a) aktywnego uczestnictwa i wspotpracy z doradcg zawodowym/psychologiem podczas
identyfikacji potrzeb i przygotowania Indywidualnego Planu Dziatania, ktéry okresla
indywidualna sciezke reintegracji;

b) aktywnej wspdtpracy ze specjalistg w ramach poradnictwa obywatelsko-prawnego;

c) przystgpienia do egzaminu potwierdzajgcego nabyte kompetencje/kwalifikacje
spoteczne i/lub zawodowe w ramach szkolen spotecznych i zawodowych;

d) realizacji obowigzkéw stazowych;

e) aktywnej wspodtpracy z posrednikiem pracy, w tym takze do wywigzywania sie z
powierzonej pracy wiasnej;

f)  aktywnego poszukiwania pracy (samodzielnego oraz we wspodtpracy z posrednikiem);

g) pozostawania w kontakcie telefonicznym oraz mailowym z posrednikiem pracy;

h) przyjecia zaproponowanej przez posrednika (lub inng firme) oferty pracy, o ile nie
wykracza ona poza jego kompetencje zawodowe.

Paragrafu 3 pkt. 4.h nie stosuje sie, jezeli uczestnik projektu w trakcie jego trwania samodzielnie
pozyska zatrudnienie na okres co najmniej jednego petnego miesigca, w oparciu o stosunek pracy
w wymiarze min. % etatu oraz podejmie jg w terminie do 4 tygodni od momentu zakonczenia
udziatu w projekcie.

W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie uczestnik zobowigzany jest do ztozenia w siedzibie
Beneficjenta pisemnej informacji w tej sprawie, z podaniem przyczyny rezygnacji.

W przypadku zawinionego przez uczestnika braku ukoniczenia wszystkich zaplanowanych form
wsparcia oraz braku wywigzania sie z obowigzkéw wymienionych w par. 3.3 i 3.4, Beneficjent
moze dochodzi¢ od uczestnika projektu zwrotu poniesionych kosztéow, proporcjonalnie do
wsparcia, ktore zostato udzielone.

Beneficjent ma obowigzek poinformowad uczestnikdow projektu o miejscu i terminie organizacji
wsparcia. Powyzsze nastgpi za posrednictwem strony internetowej projektu, na co najmniej 4 dni
kalendarzowe przed realizacjg danej formy spotkan. Uczestnik ma obowigzek systematycznie
sprawdzad informacje zamieszczane na stronie internetowej projektu.

Beneficjent ma obowigzek zapewnic uczestnikom projektu warunki, niezbedne do uczestnictwa w
formach wsparcia okreslonych w par. 2.1.

§4

Postanowienia koricowe
Umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
Wszelkie spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy strony bedg staraly sie rozwigzac
polubownie.
Za zgodg kierownika projektu dopuszcza sie odstgpienie od niektdrych postanowien umowy.
W przypadku braku porozumienia spér bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sagd powszechny
wiasciwy dla siedziby Beneficjenta.
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5. Zmiana niniejszej umowy powinna by¢, pod rygorem niewaznosci, dokonana w formie pisemnej.
Oswiadczenie o rozwigzaniu umowy i wypowiedzeniu umowy powinno by¢ ztozone w formie
pisemnej. W przypadku, gdy jakiekolwiek postanowienie niniejszej umowy jest niewazne lub
statoby sie niewaine, umowa pozostaje w mocy w pozostatym zakresie. Przyjmuje sie,
Ze W miejsce niewaznego postanowienia zostaje wprowadzone dozwolone postanowienie
o skutkach najblizszych do uchylonego.

6. Obowiazki i prawa wynikajgce z umowy oraz zwigzane z nig pfatnosci nie moga by¢ w zadnym
wypadku przenoszone na rzecz osoby trzecie;j.

7. Umowa wchodzi w zycie w dniu podpisania jej przez obie strony.

8. Strony wytaczajg odpowiedzialnos¢ Beneficjenta wobec uczestnika z tytutu utraconych korzysci
i/lub strat posrednich, a takze ograniczajg odpowiedzialnos¢ Beneficjenta od szkody powstatej na
skutek umysinych dziatan lub zaniechan Beneficjenta.

9. Integralng czes¢ niniejszej umowy stanowig zatgczniki:

a) Oswiadczenie uczestnika potwierdzajgce kwalifikowalno$¢ do uczestnictwa w projekcie,
b) Oswiadczenie potwierdzajace wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Uczestnik projektu Beneficjent

[podpis, datal [podpis, data]
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