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UMOWA STAZOWA

w ramach projektu ,,Réwny start do kariery w zawodzie deficytowym”

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020

Poddziatanie IX.1.1. Aktywizacja spoteczno-zawodowa 0séb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym

zawarta todzi w dn. ......cceeeeeieinnene.
pomiedzy:

Instytutem Nauk Spoteczno-Ekonomicznych spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig — spétka
komandytowa, ul. Piotrkowska 55 lok. 111, 90-413 t4dz,

reprezentowang przez Rafata Jarosa — kierownika projektu, zwanym dalej ,,Beneficjentem”
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§1

Przedmiot umowy

1) Niniejsza umowa reguluje wspoétprace Stron w zakresie realizacji stazu zawodowego,
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach projektu ,,Réwny start do kariery w
zawodzie deficytowym”, nr umowy o dofinansowanie RPLD.09.01.01-10-B036/20.

§2

Oswiadczenia i zobowigzania Stron

1) Beneficjent oswiadcza, iz:

a) Staz, o ktérym mowa w par. 1 wspoéffinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej, w ramach
projektu ,Réwny start do kariery w zawodzie deficytowym”, nr umowy o dofinansowanie
RPLD.09.01.01-10-B036/20;

b) zobowigzuje sie do ochrony danych osobowych Stazysty zgodnie z przepisami: ustawy z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2018r., poz. 1000 z pdzn. zm.)
i rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 roku
(2016/679);

c) zapozna Stazyste z programem stazu, w tym w szczegdlnosci z jego obowigzkami oraz
uprawnieniami,

d) wyptaci Stazyscie stypendium stazowe w wysokosci do 1057,60 zt netto/m-c. Wyptata
Srodkow nastgpi Na Konto BaNKoWE NI ...t s s

e) bedzie sprawowat nadzér nad organizacjg stazu;

f)  zrefunduje w catosci lub w czesci koszty badania lekarskiego, w tym jezeli to konieczne
specjalistycznego badania lekarskiego, jezeli wymaga tego specyfika pracy wykonywanej
podczas odbywania stazu (do kwoty 174,00 zt/1 stazysta);

g) zrefunduje koszt wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy stazysty w niezbedne materiaty
zuzywalne (do kwoty 900,00 zt), zgodnie z Wnioskiem o doposazenie miejsca pracy stazysty
(zat. 6) ztozonym przez Organizatora stazu i zaakceptowanym przez Beneficjenta. Refundacji
dokonuje sie na podstawie przedtozonego przez Organizatora Wniosku o refundacje kosztéw
doposazenia miejsca pracy stazysty (zat. 7) oraz zatgczonych do niego: noty obcigzeniowej,
kopii dokumentu potwierdzajgcego zakup (np. faktura) oraz dowodu dokonania ptatnosci. W
przypadku roéznic jakosciowych i/lub iloSciowych pomiedzy zaakceptowanym przez
Beneficjenta Wnioskiem o doposazenie miejsca pracy stazysty, a Wnioskiem o refundacje
kosztéw doposazenia miejsca pracy stazysty, Beneficjent moze odmoéwic zrefundowania czesci
kosztéw, ktdre sg niezgodne z Wnioskiem o doposazenie miejsca pracy stazysty;

h) bedzie petnit dziatania kontrolne w ramach realizowanego stazu, obejmujgce wglad w tresc
dokumentdéw wspomagajgcych realizacje stazu oraz co najmniej 1 kontakt telefoniczny/m-c z
Opiekunem stazu i/lub Stazysta.

2) Organizator stazu o$wiadcza, iz:
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zobowigzuje sie do ochrony danych osobowych Stazysty zgodnie z przepisami: ustawy z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2018r., poz. 1000 z pdzn. zm.)
i rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 roku
(2016/679);

nie jest w stanie likwidacji lub upadtosci;

znajduje sie w kondycji ekonomicznej i organizacyjnej umozliwiajgcej realizacje stazu
zawodowego, zapewniajgc odpowiednie stanowiska stazu, pomieszczenia, urzadzenia i
materiaty zgodnie z programem stazu, opracowanym we wspotpracy z Beneficjentem;
przyjmie Stazyste na czteromiesieczny staz w okresie od .. SSRTURURRRIIY o [o SRR ,
w wymiarze 8h/dzief, 40h/tydzierr lub 7h/dzien, 35h/tyd2|en w przypadku Stazystéw ze
znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci;

MIEJSCE FEANIZAC)T STAZUL w.vviveieieeieice ettt ettt st st st ettt et et et asesaesre st sas s enaesansaneas ;
NAZWA STANOWISKA STAZYSTY: oovieiieiecie sttt s sttt ettt e sae e e e s s ese s e e es sb ene ;
bedzie wspodtpracowat z Beneficjentem w zakresie opracowania i realizacji programu stazu;
przeszkoli stazyste na zasadach przewidzianych dla pracownikéw w zakresie bezpieczeristwa
i higieny pracy, przepiséw przeciwpozarowych oraz zapoznania go z obowigzujgcym
regulaminem pracy na stanowisku, ktérego dotyczy staz;

jesli to niezbedne, zapewni Stazyscie materiaty, narzedzia i Srodki ochrony osobistej do celow
realizacji zadan stazowych;

zapewni Stazy$cie Opiekuna stazu?, zatrudnionego na podstawie umowy o prace lub umowy
cywilno-prawnej?, z co najmniej dwunastomiesiecznym stazem pracy na stanowisku, na
ktérym odbywa sie staz lub w branzy/dziedzinie, w jakiej realizowany jest staz:

IMIE 1 NAZWISKO: ettt ettt ettt st sttt et et sassaseae et sbeaes e e s sesbebsebensaasean et et stesnnsensesases ;
STANOWISKO: o vt ittt ettt et ettt st et e sbeeae s ea st enbe b sabaessbesaeseseennee sasenssenssesaesesbessesresensenns ;

LTIy LT = (o1 =T o LTS T TS ;
TR =1 1] o] 4 U TR ;

E= Yo [T =0 0 - || TR ;
forma i Wymiar ZatrudnNi@Nia: ...t st st e e e n b e e e
poinformuje Beneficjanta o przypadkach przerwania odbywania stazu, o kazdym dniu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci oraz o innych zdarzeniach istotnych dla realizacji programu
—w terminie do 7 dni kalendarzowych od zaistnienia takiego faktu;

w terminie do 7 dni kalendarzowych po zakonczeniu realizacji programu stazu wyda Stazyscie
opinie, zawierajgcg m.in. informacje o zadaniach realizowanych przez Stazyste oraz o
umiejetnosciach zawodowych pozyskanych podczas stazu;

Opiekun stazu wykorzysta oraz wypetni do celéw realizacji stazu udostepniong niezbedng
dokumentacje stazowg;

umozliwi kontakt Beneficjenta z Opiekunem stazu;

1 Opiekun stazu udziela Stazyscie wskazéwek i pomocy w wypetnianiu powierzonych zadarn. Opiekun stazu
wprowadza Stazyste w zakres obowigzkow oraz zapoznaje z zasadami i procedurami obowigzujgcymi w
organizacji, w ktorej odbywa staz, a takze monitoruje realizacje przydzielonego w programie stazu zakresu
obowigzkow i celéw edukacyjno-zawodowych oraz udziela informacji zwrotnej Stazyscie na temat osigganych
wynikow i stopnia realizacji zadan. Na jednego Opiekuna stazu nie moze przypadac wiecej niz 3 Stazystow.

2 Funkcje Opiekuna stazu moze petnié wiasciciel przedsiebiorstwa.
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o) w terminie do 14 dni kalendarzowych od zakoniczenia przez Stazyste udziatu w projekcie,
przedstawi mu pisemng propozycje zatrudnienia na podstawie stosunku pracy w wymiarze
minimum poét etatu na okres co najmniej miesigca i zatrudni go w przypadku wyrazenia przez
Stazyste takiej woli;

p) czes¢ wynagrodzenia Opiekuna stazysty wynika z czesciowego zwolnienia go od obowigzku
Swiadczenia pracy na rzecz realizacji zadan zwigzanych z opieka nad stazystg i wynosi¢ bedzie
500,00 zt brutto + koszty pracodawcy (tgcznie do 602,40 zt brutto/brutto) miesiecznie za opieke
nad jednym Stazystg i 250,00 zt brutto + koszty pracodawcy (tacznie do 301,20 zt brutto/brutto)
miesiecznie za opieke nad kazdym kolejnym Stazystg LUB dodatek do wynagrodzenia Opiekuna
stazysty za sprawowanie opieki nad Stazystg wynosi¢ bedzie 500,00 zt brutto + koszty
pracodawcy (facznie do 602,40 zt brutto/brutto) miesiecznie za opieke nad jednym Stazystg i
250,00 zt brutto + koszty pracodawcy (tgcznie do 301,20 zt brutto/brutto) miesiecznie za opieke
nad kazdym kolejnym Stazystg;

gq) dodatek lub cze$¢ wynagrodzenia wskazana w par. 2.2.p stanowi wkfad wtasny Organizatora
stazu do projektu i rezygnuje z jego refundacji przez Beneficjenta;

r) w przypadku wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy stazysty, o ktorym mowa w par.
2.1.g zobowigzuje sie do ztozenia Wniosku o doposazenie stanowiska pracy stazysty (zat. nr 6)
w terminie 30 dni od rozpoczecia stazu oraz, po akceptacji ww. wniosku przez Beneficjenta i
dokonaniu zakupdéw, Whniosku o refundacje kosztéw doposazenia stanowiska pracy stazysty
wraz z zatgcznikami;

s) w wyniku niedopetnienia obowigzkéw przez Organizatora stazu, wskazanych w par. 2.2 a-r
Organizator stazu zobowigzany jest do zwrotu na rzecz Beneficjenta wszelkich poniesionych
kosztéw, zwigzanych z odbywaniem stazu, w tym w szczegdlnosci wydatkow uwzglednionych
wpar.2.14d,f, g.

3) Stazysta oswiadcza, iz:

a) odbedzie staz w czasie wskazanym w par. 2.2.d oraz miejscu w skazanym w par. 2.2.¢;

b) bedzie przestrzegat przepisdw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, przepiséw
przeciwpozarowych oraz regulaminu pracy na stanowisku, ktérego dotyczy staz;

c) bedzie wykonywat terminowo i rzetelnie polecone czynnosci;

d) zachowa w tajemnicy informacje stanowigce tajemnice Organizatora stazu;

e) pokryje wszelkie straty, powstate z wiasnej winy;

f) nie stawi sie w miejscu realizacji stazu pod wptywem alkoholu badz srodkéw odurzajgcych;

g) w terminie 7 dni kalendarzowych od rozpoczecia stazu, dostarczy do biura projektu
opracowany i podpisany przez Organizatora Program stazu (zatgcznik nr 4 do niniejszej
umowy);

h) wykorzysta do celdw realizacji stazu udostepniong dokumentacje stazows;

i) zawiadomi pozostate Strony umowy o kazdej nieobecnosci, wskazujgc jej przyczyne i
przewidywany czas nieobecnosci oraz przedstawi zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgce
niezdolnos¢ do wykonywania zadan w miejscu pracy. Stazysta zobowigzuje sie poinformowac
Strony o przyczynie nieobecnosci w pierwszym dniu jej trwania;

j)  w terminie do 5 dni od zakonczenia kazdego miesigca odbytego stazu dostarczy do siedziby
Beneficjenta liste obecnosci podpisang przez Stazyste oraz Opiekuna/Organizatora stazu;
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k) wterminie do 14 dni kalendarzowych od zakonczenia udziatu w projekcie, przyjmie propozycje

zatrudnienia ztozong przez Organizatora stazu badz podejmie inne zatrudnienie na podstawie
stosunku pracy.

§3
Refundacja dodatku/czesci wynagrodzenia Opiekuna Stazysty

1) W przypadku petnienia funkcji Opiekuna Stazysty przez osobe fizyczng prowadzacy dziatalnosé

gospodarczg udokumentowanie wyptaty czesci wynagrodzenia Opiekuna Stazysty wymaga

przedtozenia przez Organizatora stazu:

a.
b.
c.

noty ksiegowej,

os$wiadczenia o realizacji stazu (zatacznik nr 1 do niniejszej umowy),

oswiadczenia wskazujagcego dane o0sdéb uczestniczacych w stazu, czas odbywania stazu i
petnienie funkcji opiekuna, deklaracje prowadzanie dziatalnosci gospodarczej wraz ze
wskazaniem obszaru tej dziatalnosci oraz deklaracje wypetnienia wszystkich funkcji
wyhikajgcych z zakresu obowigzkéw Opiekuna Stazysty (zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy).

2) W przypadku petnienia funkcji Opiekuna Stazysty przez osobe zatrudniong na podstawie stosunku

pracy lub umowy cywilnoprawnej udokumentowanie wyptaty czesci wynagrodzenia (w przypadku

czesciowego zwolnienia go od obowigzku $wiadczenia pracy)/dodatku do wynagrodzenia (w

sytuacji, gdy nie zostat zwolniony od obowigzku $wiadczenia pracy) Opiekuna Stazysty wymaga

przedtozenia przez Organizatora stazu:

a.
b.

noty ksiegowej,

dokumentu potwierdzajgcego ze Opiekun jest pracownikiem Organizatora stazu (np.
oswiadczenie, umowa o prace),

oswiadczenia o realizacji stazu (zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy),

. oswiadczenia potwierdzajgcego (zatgcznik nr 3 do niniejszej umowy):
i. fakt oddelegowania pracownika do petnienia roli Opiekuna Stazysty na potrzeby realizacji

projektu ,Réwny start do kariery w zawodzie deficytowym” (np. aneks do umowy,
oddelegowanie itp.);

zaptate wszystkich sktadnikéw czesci wynagrodzenia/dodatku do wynagrodzenia pracownika
wyznaczonego na Opiekuna Stazysty;

wypetnienie wszystkich funkcji wynikajgcych z zakresu obowigzkdw Opiekuna Stazysty.

3) Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 sktadane sg przez Organizatora stazu jednokrotnie — do 7

dni kalendarzowych po realizacji stazu.

4) Organizator stazu deklaruje koszt dodatku/czesci wynagrodzenia jako wktad wtasny do projektu i

rezygnuje z ich refundacji przez Beneficjenta.

84

Przetwarzanie danych osobowych

1) Beneficjent powierza Organizatorowi stazu przetwarzanie danych osobowych w zakresie i celu

objetym niniejszg umowa.

@
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2) Beneficjent oswiadcza, ze jest umocowany przez Instytucje Posredniczgcg, ktéra dziata w imieniu
administratora danych osobowych w rozumieniu rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawg z dnia 10
maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. z2019r. poz.1781), do powierzenia
przetwarzania danych osobowych podmiotom wykonujgcym zadania zwigzane z udzieleniem
wsparcia i realizacjg Projektu ,Réwny start do kariery w zawodzie deficytowym”. Beneficjent
os$wiadcza ponadto, ze powierza przetwarzanie danych osobowych w celu bezpos$rednio zwigzanym
z realizacjg Projektu ,Réwny start...”.

3) Organizator stazu os$wiadcza, iz dysponuje odpowiednimi $rodkami, w tym nalezytymi
zabezpieczeniami umozliwiajgcymi przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami
rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U.
z22019r. poz. 1781).

4) Organizator stazu moze przetwarza¢ dane osobowe przekazane przez Beneficjenta wytgcznie w
zakresie i w celu okreslonych w niniejszej umowie.

5) Dane osobowe bedg przetwarzane przez Organizatora stazu tylko i wytgcznie w celu realizacji stazu
zawodowego.

6) Zakres przetwarzania obejmuje nastepujgce dane osobowe: Dane Beneficjentow ostatecznych —
uczestnikdw indywidualnych.

7) Poprzez przetwarzanie danych rozumie sie jakiekolwiek operacje wykonywane na danych
osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie,
udostepnianie i usuwanie, a zwtaszcza te, ktére wykonuje sie w systemach informatycznych.

8) Organizator stazu zobowigzuje sie przed przystgpieniem do przetwarzania powierzonych przez
Beneficjenta danych wdrozy¢ i utrzymywac przez czas przetwarzania wszelkie $rodki i
zabezpieczenia zwigzane z przetwarzaniem danych, zgodnie z wymaganiami ustawy oraz
rozporzadzenia.

9) Organizator stazu odpowiada za wszelkie wyrzgdzone osobom trzecim szkody, ktére powstaty w
zwigzku z nienalezytym przetwarzaniem przez Organizatora stazu powierzonych danych
osobowych.

10) Organizator stazu nie jest odpowiedzialny za udostepnienie powierzonych danych osobowych
osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osobe nieuprawniong, uszkodzeniem Ilub
zniszczeniem tych danych osobowych w przypadku, gdy przyczyng powyzszego jest dziatanie badz
zaniechanie Beneficjenta.
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§5

Rozwigzanie umowy

Beneficjent moze rozwigza¢ niniejsza umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku
naruszenia przez Organizatora stazu i Stazyste obowigzkéw, wskazanych odpowiednio w par. 2.2
oraz 2.3.

W przypadku skorzystania przez Beneficjenta z uprawnied wskazanych w par. 5.1 w wyniku
naruszenia obowigzkdw przez Organizatora stazu, wskazanych w par. 2.2 Organizator stazu
zobowigzany jest do zwrotu na rzecz Beneficjenta wszelkich poniesionych kosztéw, zwigzanych z
odbywaniem stazu, w tym w szczegdlnosci wydatkow uwzglednionych w par. 2.1 d, f, g.

W przypadku kiedy na Beneficjenta zostang natozone dodatkowe obcigzenia (np. odsetki) lub kary
umowne przez Instytucje Posredniczgcy lub Zarzadzajaca, lub inny organ sprawujgcy kontrole nad
wydatkowaniem srodkéw unijnych, w przypadku rozwigzaniu umowy z winy Organizatora stazu
zobowigzany jest on do zwrotu tych kwot.

Zwrot kwot, o ktérych mowa w ust. 2 i 3 niniejszego paragrafu, musi nastgpi¢ przelewem, na konto
wskazane przez Beneficjenta, w ciggu 7 dni kalendarzowych od dnia rozwigzania umowy.

§6

Postanowienia koncowe

Za btedy, zaniedbania czy tez niedopetnienia obowigzkdéw wynikajace z winy zaréwno Stazysty, jak
i Organizatora stazu, Beneficjent nie ponosi odpowiedzialnosci.

Organizator stazu i Stazysta zobowigzani sg do sporzadzenia, wypetnienia oraz przedtozenia w
terminach okreslonych w niniejszej umowie Beneficjentowi wszystkich wymaganych przez niego
dokumentdw zwigzanych z realizacjg stazu.

Organizator stazu i Stazysta zobowigzani s3 do udzielania Beneficjentowi oraz instytucjom
monitorujgcym projekty finansowane ze srodkéw UE wszelkich niezbednych informacji i wyjasnien
oraz udostepniania dokumentéw zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy.

Zawarcie umowy oznacza akceptacje przez jej Strony warunkdw przyznawania stypendium
stazowego (patrz Regulaminu projektu).

Stazysta nie moze odbywac stazu w niedziele i Swieta, w porze nocnej, w systemie zmianowym, ani
w godzinach nadliczbowych chyba, ze odbywanie stazu w ww. porach uzasadnione jest systemem
i/lub charakterem pracy obowigzujgcym u Organizatora stazu. Na odbywanie stazu w godzinach
nocnych, w niedziele i/lub $wieta musi wyrazi¢ zgode Organizator oraz Stazysta poprzez akceptacje
Programu Stazu (zatagcznik nr 4 do niniejszej umowy). Stazyscie przystuguja 2 dni wolne za kazde 30
dni kalendarzowych odbytego stazu. Dni wolne udziela sie na pisemny wniosek Stazysty. Za dni
wolne przystuguje stypendium.

Umowe sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu Pracy,
Kodeksu Cywilnego oraz powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa polskiego.

Wszelkie spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy Strony bedg staraty sie rozwigzac
polubownie.
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9) W przypadku braku porozumienia spér bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sad powszechny
wiasciwy dla siedziby Beneficjenta.

10) Zmiana niniejszej umowy powinna by¢, pod rygorem niewaznosci, dokonana w formie pisemnej.
11) Integralng czes¢ niniejszej umowy stanowig zatgczniki:

1) Oswiadczenia o realizacji stazu (zatgcznik nr 1),

2) Oswiadczenie — dziatalnos¢ gospodarcza (zatacznik nr 2),

3) Oswiadczenie — stosunek pracy (zatacznik nr 3),

4) Program stazu (zatgcznik nr 4),

5) Dziennik stazu (zatgcznik nr 5)

6) Whniosek o doposazenie miejsca pracy stazysty (zatacznik nr 6).

7) Whniosek o refundacje kosztow doposazenia miejsca pracy stazysty (zatgcznik nr 7).

Beneficjent

[podpis]

Organizator stazu

Stazysta
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