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WYNIKI OCENY FORMALNEJ I MERYTORYCZNEJ FORMULARZY 

REKRUTACYJNYCH KANDYDATÓW – 87 TURA 

w ramach projektu „Równy start do kariery w zawodzie deficytowym” 

 

realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020 

Poddziałanie IX.1.1. Aktywizacja społeczno-zawodowa osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 
społecznym 

 
  

 Szanowni Państwo,  
 
 poniżej prezentujemy listy rankingowe osób, które zostały zakwalifikowane do udziału  
w projekcie „Równy start do kariery w zawodzie deficytowym”. Uzyskana liczba punktów wynika  
z oceny formalnej oraz merytorycznej formularzy rekrutacyjnych. Listy zostały ułożone oddzielnie dla 
każdej płci. 

 
 

Tabela 1. Kobiety  

Lp. 
NR FORMULARZA 
REKRUTACYJNEGO 

LICZBA PUNKTÓW 
(OCENA FORMALNA + 

OCENA 
MERYTORYCZNA) 

KWALIFIKACJA DO 
PROJEKTU 

1.  165K/I/2023 9 ZAKWALIFIKOWANA 

 
 

Do tury 87 nie zgłosił się żaden mężczyzna. 


